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<Date>  
 
<Member Name> 
<Member Address> 
<Member City, State ZIP> 
 
Los copagos para algunos servicios de CHIP se reanudarán a partir del 12 de mayo de 2023 

 
Estimado/a miembro o padre/tutor legal del miembro: 
   
Tal vez tenga un copago para servicios de CHIP a partir del 12 de mayo de 2023. 

Durante la emergencia de salud pública por el COVID‐19, la Comisión de Salud y Servicios 
Humanos (HHSC) de Texas eximió los copagos para visitas al médico para miembros del 
Programa de Seguro de Salud para Niños (CHIP). Esto finalizará el 11 de mayo de 2023. 

Tendrá que hacer un copago para la mayoría de los tipos de visitas al médico programadas el  
12 de mayo de 2023 o después de esa fecha. Usted no tendrá un copago para los siguientes 
tipos de visitas al médico: 

 Chequeos 

 Servicios de tratamiento de salud mental y trastorno de abuso de sustancias 

 Visitas al consultorio relacionadas con el COVID‐19 para vacunas, pruebas y tratamiento 
para el COVID‐19 

El monto que deberá pagar está indicado en su tarjeta de identificación del miembro de CHIP. 

El monto de su copago se determinó basado en sus ingresos cuando se inscribió en CHIP. Usted 
no tiene un copago para servicios de CHIP si es: 

 Indígena estadounidense 

 Nativo de Alaska 

 Miembro de CHIP Perinatal 

Si tiene alguna pregunta, comuníquese con Servicios para Miembros al 800‐600‐4441 (TTY 711) 
de lunes a viernes de 7 a.m. a 6 p.m. hora del Centro. 

Puede usar YourTexasBenefits.com o la aplicación móvil de Your Texas Benefits para  
manejar sus beneficios y actualizar a la HHSC sobre cualquier cambio, como una nueva 
dirección o ingresos. 

 

 



Cordialmente, 

Amerigroup 

Documentos adjuntos:  Aviso sobre no discriminación 
      Obtenga ayuda en otros idiomas 
 
Los miembros de Amerigroup en el Área de Servicio Rural de Medicaid y el programa STAR Kids son 

atendidos por Amerigroup Insurance Company. Todos los otros miembros de Amerigroup en Texas son 

atendidos por Amerigroup Texas, Inc. 

 


